
   

AZIENDA SPECIALE SELE INCLUSIONE – Azienda Territoriale per i Servizi alla Persona 
Comuni di Altavilla Silentina, Campagna, Contursi Terme, Eboli, Oliveto Citra, Postiglione, Serre, Sicignano degli Alburni – PdZ S3 (Ex S5) 

Sede Legale Via Matteo Ripa, 49 – 84025 Eboli (Sa) – cod. IPA WUWWNN98 
Mail: info@seleinclusione.it – PEC: seleinclusione@pec.it – C.F. P.IVA: 06176370655 – REA: SA - 503010 

 

BANDO DI INTERPELLO 
 

PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICO ESTERNO DI NATURA PROFESSIONALE DA 
ATTINGERE ALL’INTERNO DELLA SHORT LIST DI PROFESSIONISTI 

QUALIFICATI APPROVATA CON D.D. N. 260 DEL 05/09/2025 
 
 
Tipologia contratto 
INCARICO ESTERNO DI NATURA PROFESSIONALE 
SETTORE: ESPERTI LEGALI 
POSIZIONI DA COPRIRE: 1 
IMPORTO: 5.000,00 (ONERI INCLUSI) 
CIG: B921ED7B70 
 
COLLOQUIO TECNICO 
I professionisti interessati, in attuazione al Regolamento Short List approvato con Delibera del Cda n. 24/2025 saranno 
invitati a sostenere un colloquio tecnico – attitudinale per verificare la coerenza delle competenze con l’attività 
specifica da svolgere presso l’Azienda Speciale Sele Inclusione /Ambito S3. Nel corso della prova si procederà anche 
all’accertamento delle attitudini e capacità comportamentali, incluse quelle relazionali. 
 
MODALITÀ DI SVOLGIMENTO 
Il colloquio si terrà in presenza presso gli Uffici dell’Azienda Speciale Sele Inclusione. L'Amministrazione si riserva 
di procedere al colloquio tecnico anche in presenza di una sola candidatura pervenuta a seguito dell'interpello. 
 
SEDE DI SVOLGIMENTO 
Il colloquio tecnico si terrà presso gli Uffici dell’Azienda Speciale Sele Inclusione in Eboli, alla Salita Ripa n. 49. 
 
DATA DI SVOLGIMENTO 
La data di svolgimento della prova selettiva verrà comunicata a mezzo PEC, almeno 5 giorni prima dello svolgimento 
della stessa. 
 
MODALITÀ DI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI 
Per il conferimento dell’incarico non si terrà conto, pertanto, della valutazione dei titoli e dell’esperienza, ma 
esclusivamente dall’esito del colloquio. 
 
MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
Il candidato idoneo dovrà manifestare la propria disponibilità a partecipare alla selezione entro 5 giorni dalla 
pubblicazione del presente avviso sull’Albo Pretorio dell’Azienda Speciale Sele Inclusione. Tale manifestazione 
dovrà pervenire attraverso l’invio del modulo allegato al presente avviso all’indirizzo seleinclusione@pec.it. 
Al termine del corretto invio della propria disponibilità il candidato riceve una PEC di conferma.  Nel caso in cui il 
termine ultimo coincida con un giorno festivo, il termine finale si intende automaticamente prorogato al primo giorno 
feriale immediatamente successivo. 
 
Eboli, 17/11/2025 
          
 
 

         Il Direttore General  
           Dell’A.S.S.I. 

          Dott. Antonio Nuzzolo 
 
 
 


