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REGIONE CAMPANIA
]
Altovilla Silentina  Campagna Contursi Terme Eboli

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE

N. 328 del 17/11/2025

OGGETTO: APPROVAZIONE BOZZA DI INTERPELLO PER L’AFFIDAMENTO
DELL’INCARICO ESTERNO DI ESPERTO LEGALE, DI NATURA PROFESSIONALE DA
ATTINGERE ALL’INTERNO DELLA SHORT LIST DI PROFESSIONISTI APPROVATA CON

D.D. N. 260 del 05/09/2025 C1G B921ED7B70.




IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che:

« in data 5 aprile 2023 ¢ stata costituita 1’ Azienda Speciale Consortile per la gestione associata dei servizi alla
persona, ai sensi del combinato disposto degli Artt. 31 e 30 del TUEL, secondo le norme dell’art. 114 del
medesimo TUEL, innanzi al Notaio Lucio Mazzarella, giusto atto repertorio n. 64754, raccolta n.39077,
registrato a Salerno il 14/04/2023 al n. 12167,

* con il summenzionato Atto di Costituzione sono stati designati, ai sensi dell’art 29 dello statuto, i membri
del Consiglio di Amministrazione;

« con deliberazione del CdA n. 5 del 13/07/2023 ed ai sensi dell’art. 37 dello Statuto, & stato conferito I’incarico
di Direttore Generale dell’ Azienda Speciale Sele Inclusione al Dott. Antonio Nuzzolo;

ATTESO che:

* con la deliberazione del CdA n. 24 del 12/06/2025 ¢ stato approvato il Regolamento della Short List di
professionisti qualificati da utilizzare per 1’affidamento di incarichi esterni di natura professionale;

* con il medesimo provvedimento, ¢ stato demandato al Direttore Generale il perfezionamento degli atti
finalizzati all’approvazione di un Avviso pubblico per I’acquisizione di manifestazioni di interesse da parte di
professionisti ed esperti in diversi ambiti professionali ad essere inseriti nella istituenda “Short list”, per il
conferimento di eventuali incarichi di collaborazione sulle progettazioni a valere sui fondi di ambito, sui fondi
regionali, nazionali, comunitari ¢ del PNRR per il periodo di programmazione 2021-2027 oltre che per
incarichi di natura legale;

CONSIDERATO con D.D. n. 172 del 19/06/2025 ¢ stata approvata apposita manifestazione di interesse
finalizzata all’individuazione di esperti esterni ai quali poter eventualmente ed all’occorrenza affidare incarichi
di natura professionale con riferimento all’implementazione delle attivita progettuali a valere sui fondi di
ambito, sui fondi Regionali, Nazionali, Comunitari e del PNRR per il periodo di programmazione 2021-2027
oltre che per incarichi di natura legale;

PRESO ATTO della D.D. n. 260 del 05/09/2025 con la quale sono stati approvati gli elenchi, suddivisi per
profilo professionale, delle istanze ritenute ammissibili con contestuale iscrizione degli stessi all’interno della
short list de quo;

RITENUTO necessario individuare un professionista da selezionare mediante interpello rivolto agli iscritti
alla Short List — sezione “Esperti Legali” — al quale affidare un incarico esterno di natura professionale per
assicurare il corretto svolgimento delle funzioni giuridico-amministrative dell’Ente;

VISTA la bozza di interpello allegata che unitamente all’istanza ed in attuazione a quanto disposto all’interno
del Regolamento di utilizzo e gestione della Short list approvato con delibera del Cda n. 24 del 12/06/2025, ¢
destinata a coloro i quali risultano correttamente iscritti all’interno della sezione “Esperti legali” della Short
List approvata con precedente D.D. n. 260/2025;

RITENUTO altresi opportuno impegnare ai fini dell’espletamento dell’incarico I’importo complessivo pari
ad euro 5.000,00 che trova copertura finanziaria sul cap 60000 del bilancio 2025;

DATO ATTO che:

* I’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto, consente di attestare la regolarita tecnica, finanziaria
¢ la correttezza dell’azione amministrativa del presente atto, ai sensi a per gli effetti dell’art. 147 bis, comma
1, del D. Lgs. 267/2000;

» ai sensi dell’art 6 della Legge 241/90 e dell’art 1 comma 9 lettera e) della legge 190/2012 nonché ai sensi del
vigente Piano triennale di Prevenzione delle Corruzioni e della Trasparenza non sussiste obbligo di astensione
per il sottoscritto nel caso di specie e, dunque, di non trovarsi in posizione di conflitto di interesse;

VISTI:

*il D. Lgs. n. 267/2000 (T.U.E.L.);

«il D. Lgs. n. 36/2023 (Codice dei Contratti Pubblici); il DL N. 77/2021 conv. in L. n. 108/2021
*il DL N. 13/2023 conv. in L. n. 41/2023 la Legge 241/90;



e I’art. 1, comma 450, della Legge n. 296/2006;

 I’art. 192 del D. Lgs. 267/2000 che prescrive 1’obbligo di adottare apposita determinazione a contrarre,
indicante il fine che il contratto intende perseguire, I’oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute
essenziali, le modalita di scelta del contraente e le ragioni che ne sono alla base;

* I’art. 3 della Legge 136/2010, in materia di tracciabilita dei flussi finanziari; il D. Lgs. 81/2008 in materia di
rischi interferenziali;

il D. Lgs. 33/2013, in materia di Amministrazione trasparente;

* I’art. 26, comma 3, della legge 23 dicembre 1999 n. 488;

*il D. Lgs. n. 39/2013;

* la Legge n. 190/2012;

*la Leggen. 161/2017;

* lo Statuto e I’ Atto Costitutivo dell’ Azienda Speciale Consortile Sele Inclusione ASSI;

¢ la Delibera di CdA n. 22 del 23.07.2024;

Accertata la regolarita tecnica in ordine alla presente procedura. Per le suesposte motivazioni, tutte
integralmente richiamate

DETERMINA

1. Di richiamare ed approvare la narrativa che precede quale parte integrante e sostanziale del dispositivo di
cui al presente atto;

2. Di approvare la bozza di interpello unitamente all’istanza per 1’affidamento dell’incarico esterno di Esperto
Legale da attingere all’interno della short list di professionisti approvata con D.D. n. 260 del 05/09/2025;

4. Di fissare in 5 giorni consecutivi il termine per la presentazione delle manifestazioni d’interesse a decorrere
dalla data di pubblicazione dell’ Avviso all’ Albo Pretorio;

5. Di impegnare ai fini dell’espletamento dell’incarico I’importo complessivo pari ad euro 5.000,00 che trova
copertura finanziaria sul cap 60000 del bilancio 2025;

6. Di ribadire che il Responsabile Unico del Progetto (R.U.P.), ai sensi dell’articolo 15 del D.Lgs 36/2023, ¢
il Direttore dell’ Azienza Speciale Sele Inclusione Dott. Antonio Nuzzolo;

7. Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi di legge e di disporne la pubblicazione
nella sezione Albo on-line dell’ Azienda Speciale Sele Inclusione ASSI;

8. Di assolvere successivamente alla pubblicazione, gli eventuali obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs.
n.33/2013 nell’apposita sezione di Amministrazione trasparente, rispettando altresi la normativa in materia di
privacy.

11 Direttore Generale
Dott. Antonio Nuzzolo



VISTI

ESTREMI DELLA PROPOSTA
Proposta n. 328

Settore proponente: AZIENDA SPECIALE SELE INCLUSIONE - (PIANO DI ZONA S3 ex S5)
Area proponente: DIREZIONE GENERALE

Oggetto: APPROVAZIONE BOZZA DI INTERPELLO PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO ESTERNO
DI ESPERTO LEGALE, DI NATURA PROFESSIONALE DA ATTINGERE ALL’INTERNO DELLA SHORT
LIST DI PROFESSIONISTI APPROVATA CON D.D. N. 260 del 05/09/2025 CIG B921ED7B70.

Numero adozione settore __ Numero adozione generale 328

Data adozione: 17/11/2025

VISTO TECNICO

Ufficio proponente DIREZIONE GENERALE

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell’art. 49 c. 1 TUEL — D.Lgs. n. 267/2000, si
esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

data 17/11/2025

Il Direttore Generale
F.to ANTONIO NUZZOLO

VISTO REGOLARITA’ CONTABILE

Area DIREZIONE GENERALE

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, esprime, ai sensi dell’art. 183 c¢. 7 TUEL — D.Lgs. n.
267/2000, si esprime parere FAVOREVOLE

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE
data 17/11/2025

Il Responsabile f.f. p.t. dell’ Area Finanziaria
F.to ANTONIO NUZZOLO

Copia conforme all’originale, per uso amministrativo e di ufficio.

1i 17/11/2025

Il Responsabile
F.to ANTONIO NUZZOLO




