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AVVISO ESPLORATIVO PER L’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE A
CONCORRERE ALLA PROCEDURA NEGOZIATA AI SENSIDELL’ART.50 COMMA 1 LETTERAE)
DELDECRETO LEGISLATIVO 31 MARZO 2023,N.36 PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
EDUCATIVA DOMICILIARE E L’ATTIVAZIONE DISPOSITIVI GRUPPI PER GENITORI -
BAMBINI SUL TERRITORIO DI RIFERIMENTO DELL’AMBITO S3 (EX S5) PER SOSTENERE I
BAMBINI E LE FAMIGLIE CHE VIVONO IN CONDIZIONE DI FRAGILITA’ E
VULNERABILITA’ - PROGETTO P.I.P.PI. - PNRR - MISSIONE 5 - COMPONENTE 2 -
INVESTIMENTO 1 - SOSTEGNO ALLE PERSONE VULNERABILI E PREVENZIONE
DELL'ISTITUZIONALIZZAZIONE- SUB INVESTIMENTO 1.1.1. SOSTEGNO ALLA CAPACITA
GENITORIALE E PREVENZIONE DELLA VULNERABILITA DELLE FAMIGLIE E DEI
BAMBINI - CUP H24H223000320001- CPV 85312400-3

Scadenza presentazione candidature: 26/06/2025 ore 14.00

SERVIZIO FINANZIATO CON FONDI PNRR DALL’UNIONE EUROPEA - NEXT GENERATION EU

Visti:

- 11 Piano Nazionale Ripresa ¢ Resilienza (PNRR), approvato il 30 aprile 2021 da parte della Commissione
Europea, nella Missione 5, Inclusione e Coesione, Componente 2, Investimento 1;

- Il Piano nazionale degli interventi e dei servizi sociali 2021-2023 approvato il 28 luglio 2021 da parte della
Rete della protezione e dell’inclusione sociale, quale organismo di coordinamento del sistema degli interventi
e dei servizi sociali di cui alla L. 328/2000, che riconosce P.I.P.P.I. come Livello Essenziale delle Prestazioni
Sociali (LEPS) e confermato a settembre dalla Conferenza Stato Regioni;

- 11 Piano Operativo per la presentazione da parte degli ambiti sociali territoriali di proposte di adesione alle
progettualita di cui alla missione 5 “Inclusione e Coesione”, componente 2 “Infrastrutture sociali, famiglie,
comunita e terzo settore”, sottocomponente 1 “Servizi Sociali, disabilita e marginalita sociale” - Investimenti
1.1, 1.2 ¢ 1.3 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con decreto del Direttore Generale
del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, n. 450 del 09/12/2021;

- L’Avviso pubblico n. 1/2022 approvato dal Direttore Generale del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali, con decreto n. 5 del 15/02/2022;

- 1l Decreto Direttoriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 98 del 09/5/2022 ¢ stata ammessa
a finanziamento la progettualita relativa alla M5C2 - Investimento 1.1 Linea di sub-investimento 1.1.1 — “So-
stegno alle capacita genitoriali e prevenzione della vulnerabilita delle famiglie e dei bambini”.

Considerato che:

- 1l Piano di Zona Ambito S3 ex S5 con Comune di Eboli Capofila, ha presentato sull’ Avviso pubblico n.
1/2022 un progetto relativo all’implementazione avanzata (Autonomia) del programma P.I.P.P.I. sulla linea di
Intervento 1.1.1 “Sostegno alle capacita genitoriali e prevenzione della vulnerabilita delle famiglie e dei bam-
bini”;

- tale linea di finanziamento ha 1’obiettivo specifico di rafforzare i servizi di assistenza sociale per sostenere
la capacita genitoriale e i bambini e le famiglie che vivono in condizione di fragilita e vulnerabilita, attraverso
1’attivazione di azioni di supporto domiciliare rivolte ai genitori, al fine di ridurre o evitare il rischio di allon-
tanamento dei bambini e adolescenti dal proprio nucleo familiare ¢ garantire una connessione piu forte tra il
sistema socioassistenziale, sanitario ¢ educativo;

- la strategia nazionale ¢ quella di estendere il programma P.I.P.P.I. in tutta Italia, nell'ottica di arrivare alla
definizione di un LEPS;

- in ambito territoriale la progettualita, attraverso la promozione del concetto di “genitorialita positiva”, si
pone la finalita di garantire nel territorio dell’ Ambito S3 ex S5 I’attuazione del programma P.I.P.P.1., mediante
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un percorso di rinnovamento delle pratiche di intervento nei confronti delle famiglie con problematiche sociali
¢ genitoriali, prevenendo il rischio di allontanamento familiare”;

- la progettualita de quo prevede il coinvolgimento di n. 30 famiglie target, 10 per ogni implementazione, il
rafforzamento delle competenze degli operatori in servizio presso gli Enti di appartenenza ed il rafforzamento
dell’integrazione tra servizio sociale e sanitario che permetteranno altresi un consolidamento nell’utilizzo dei
principi e degli strumenti del programma P.I.P.P.I. nella presa in carico e nell’intervento con le famiglie “vul-
nerabili”;

Richiamate:

- la convenzione tra I’ Amministrazione centrale titolare degli interventi — unita di Missione per 1’attuazione
degli interventi PNRR, la direzione generale Lotta alla Poverta del MLPS e il Comune di Eboli, capofila per
I’ Ambito Territoriale S3 ex S5 sottoscritta in data 14.12.2022;

- le note di sollecito per la modifica formale dell’Ambito S3 (ex S5) dalla struttura Associativa di cui alla
Convenzione ex art. 30 del TUEL ad Azienda Speciale Consortile ai sensi degli artt. 31 e 30 del TUEL,
secondo le norme dell’art. 114 del medesimo TUEL, con la relativa richiesta di sottoscrizione di Addendum
alla Convenzione di cui alle Misure del PNRR gia sottoscritte dall’ATS S3 ex S5 (M5, C2, 11.2 —11.1.1).

Dato atto che I’ Addendum alla Convenzione de quo ¢ stata formalizzata in data 02/10/2024, prot. 2848, attra-
verso la quale veniva dato atto delle modifiche avvenute in seguito alla formale modifica dell’ Ambito S3 (ex
S5) ad Azienda Speciale Consortile Sele Inclusione al fine di garantire che tutti i diritti acquisiti e gli obblighi
assunti dal neocostituito Soggetto attuatore siano assicurati;

Richiamata altresi la Determinazione del Direttore dell’Azienda Speciale Sele Inclusione n. 155 del
16/06/2025 avente ad oggetto: “Procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. e), del d.lgs. 36/2023
del servizio di assistenza educativa domiciliare e [ attivazione dispositivi gruppi genitori-bambini per soste-
nere i bambini e le famiglie che vivono in condizione di fragilita’ e vulnerabilita’ - progetto P.I.P.P.1. - cup:
H24H223000320001.PNRR - MISSIONE 5 - COMPONENTE 2 - INVESTIMENTO 1 - sostegno alle persone
vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizzazione- sub investimento 1.1.1. sostegno alla capacita genitoriale
e prevenzione della vulnerabilita delle famiglie e dei bambini- approvazione atti.”;

Dato atto che con la suindicata determinazione si stabiliva di indire una procedura negoziata ai sensi dell’art.
50 Comma 1 Lettera e¢) del Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 con il criterio dell’offerta economicamente
piu vantaggiosa, per I’individuazione del contraente del servizio di educativa domiciliare e 1’attivazione dispo-
sitivi gruppi genitori-bambini per sostenere i bambini e le famiglie che vivono in condizione di fragilita e
vulnerabilita - progetto P.I.P.P.I. del Piano Nazionale di Ripresa ¢ Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione
e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunita e terzo settore”, Sottocomponente 1 “Ser-
vizi sociali, disabilita e marginalita sociale”, Investimento 1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione
dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti, Intervento 1.1.1- sostegno alle capacita genitoriali e
prevenzione della vulnerabilita delle famiglie e dei bambini, finanziato dall’Unione europea — Next generation
Eu; ponendo a base di gara I’importo di appalto pari ad € 157.142,85 oltre iva mediante invito di almeno n. 5
operatori economici, ove esistenti, da individuare mediante avviso di manifestazione di interesse;

Preso atto del capitolato tecnico prestazionale e quant’altro di cui agli atti sopra citati;

Dato atto che trattandosi di servizio finanziato con fondi PNRR gli interventi, in tutte le fasi di attuazione,
devono rispettare tra I’altro:

. il principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (DNSH “Do no significant harm”);

° 1 principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I’altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico
e digitale (c.d. tagging);

AZIENDA SPECIALE SELE INCLUSIONE — Azienda Territoriale per i Servizi alla Persona
Comuni di Altavilla Silentina, Campagna, Contursi Terme, Eboli, Oliveto Citra, Postiglione, Serre, Sicignano degli Alburni
Sede Legale Via Matteo Ripa, 49 — 84025 Eboli (Sa) — Cod. IPA: WUWWNN98
Mail: info@seleinclusione.it — PEC: seleinclusione@pec.it — C.F. P.IVA: 06176370655 — REA: SA - 503010

Pagina 2



Finanziato

da"'U n ione eu ropea '..l '. Italiadomani ‘ \ J m s Qig:ma Speciale
. PIANO NAZIONAL Sele Inclusione

E
o DI RIPRESA E RESILIENZA
NextGenerationEU :
MINISTERO del LAVORO
% e delle POLITICHE SOCIALI

° il principio di parita di genere e 1’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;

Considerato che per I’attuazione di quanto sopra si applicano le misure di semplificazione amministrative
previste dal decreto legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito con modificazioni dalla legge 11 settembre 2020,
n. 120, nonché dal decreto legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge 29 luglio
2021, n. 108;

In esecuzione della propria Determinazione n. 155 del 16/06/2025

RENDE NOTO

Che I’Azienda Speciale Sele Inclusione, intende procedere all’affidamento del servizio di educativa
domiciliare e I’attivazione dei dispositivi gruppi genitori-bambini per sostenere i bambini e le famiglie che
vivono in condizione di fragilita e vulnerabilita progetto P.I.P.P.I. del PNRR Missione 5 componente 2
sottocomponente 1 Investimento 1.1, Intervento 1.1.1, ai sensi dell’Art. 50 comma 1 lettera e) del Decreto
legislativo 31 marzo 2023, n. 36, mediante procedura negoziata con consultazione di almeno cinque operatori
economici, ove esistenti, da esperirsi in modalita interamente telematica, mediante 1’utilizzo della piattaforma
MePA, da individuarsi mediante la presente indagine di mercato ai sensi dell’ Allegato I1.1 al D.Lgs. 36/2023.

L’indagine di mercato ¢ preordinata a conoscere gli operatori interessati a partecipare alla successiva procedura
di selezione. Tale fase non ingenera negli operatori alcun affidamento sul successivo invito alla procedura e
non costituisce altresi un invito ad offrire né un’offerta al pubblico, ai sensi dell’art. 1336 c.c. né promessa al
pubblico, ai sensi dell’art. 1989 c.c.

La Stazione Appaltante si riserva di non procedere all’indizione della successiva procedura per I’affidamento
del servizio, ovvero di avviare una diversa procedura e/o sospendere, modificare o annullare, in tutto o in parte,
la presente indagine di mercato, con atto motivato senza che possa essere avanzata pretesa alcuna da parte degli
operatori economici che hanno manifestato interesse. Si forniscono di seguito, le informazioni utili per la
manifestazione d’interesse, che costituiscono clementi a base della documentazione della successiva
procedura.

Eventuali chiarimenti e/o richieste di informazioni dovranno pervenire esclusivamente per iscritto al seguente
indirizzo: seleinclusione@pec.it, entro e non oltre le ore 14.00del giorno 24/06/2025.

STAZIONE APPALTANTE

Azienda Speciale Sele Inclusione P.Iva 06176370655

Contatti: e-mail info@seleinclusione.it, telefono: 08281841197

PEC: seleinclusione(@pec.it

RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO: Dott. Antonio Nuzzolo

1. OGGETTO DELL’INTERVENTO

L’Azienda Speciale Sele Inclusione (A.S.S.1.), in nome ¢ per conto dell’ Ambito Territoriale S3 ex S5, con il
presente avviso intende espletare un’indagine di mercato al fine di individuare, nel rispetto dei principi di non
discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza, un operatore economico, in possesso dei
requisiti indicati al punto 4 del presente Avviso, per ’affidamento del servizio di assistenza educativa
domiciliare e I’attivazione dispositivi gruppi genitori-bambini nell’ambito del progetto finanziato dal PNRR
Missione 5 - Componente 2 - Investimento 1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione
dell'istituzionalizzazione — Sub. investimento 1. — Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione
dell’istituzionalizzazione — Sub. Investimento 1.1.1. Sostegno alla capacita genitoriale e prevenzione della
vulnerabilita delle famiglie e dei bambini CUP H24H223000320001.

AZIENDA SPECIALE SELE INCLUSIONE — Azienda Territoriale per i Servizi alla Persona
Comuni di Altavilla Silentina, Campagna, Contursi Terme, Eboli, Oliveto Citra, Postiglione, Serre, Sicignano degli Alburni
Sede Legale Via Matteo Ripa, 49 — 84025 Eboli (Sa) — Cod. IPA: WUWWNN98
Mail: info@seleinclusione.it — PEC: seleinclusione@pec.it — C.F. P.IVA: 06176370655 — REA: SA - 503010

Pagina 3



Finanziato

da"'U n ione eu ropea '..l '. Italiadomani ‘ \ J m s ﬁgg:mia Speciale
. PIANO NAZIONAL Sele Inclusione

E
o DI RIPRESA E RESILIENZA
NextGenerationEU :
MINISTERO del LAVORO
% e delle POLITICHE SOCIALI

I Settori Sociali afferenti all’Ambito S3 ex S5 con Eboli capofila (Altavilla Silentina, Campagna, Contursi
Terme, Oliveto Citra, Postiglione, Serre, Sicignano degli Alburni) si occupano stabilmente di sostenere le
famiglie in stato di vulnerabilita attraverso la realizzazione di interventi di supporto alla genitorialita e alla
famiglia negli interventi di cura e di risposta ai bisogni dei minori. Nello specifico questo Ambito Territoriale
si ¢ consolidato il servizio denominato “Centro per la famiglia”, finalizzato a garantire sostegno psicologico,
pedagogico, sociale a famiglie multiproblematiche.

L’Ambito Territoriale S3 ex S5, ha aderito al programma P.I.P.P.I. che consiste in un intervento intensivo
rivolto a nuclei familiari, in particolare con figli da 0 a 6 anni al fine di ridurre il rischio di maltrattamento e il
conseguente allontanamento dei bambini dal nucleo familiare. La finalita di P.L.LP.P.I. ¢ di individuare,
sperimentare, monitorare, valutare e codificare un approccio intensivo, continuo, flessibile, ma allo stesso
tempo strutturale, di presa in carico del nucleo familiare capace di ridurre significativamente 1 rischi di
allontanamento del bambino e del ragazzo dalla famiglia e/o di rendere I’allontanamento, quando ¢ necessario,
un’azione fortemente limitata nel tempo facilitando 1 processi di riunificazione familiare.

L’implementazione di P.I.P.P.1. si configura come lo strumento piu appropriato per garantire 1’attuazione del
LEPS relativo a “rispondere al bisogno di ogni bambino di crescere in un ambiente stabile, sicuro, protettivo
e “nutriente”, contrastando attivamente 1’insorgere di situazioni che favoriscono le disuguaglianze sociali, la
dispersione scolastica, le separazioni inappropriate dei bambini dalla famiglia di origine, tramite
I’individuazione delle idonee azioni, di carattere preventivo, che hanno come finalita I’accompagnamento non
del solo bambino, ma dell’intero nucleo familiare in situazione di vulnerabilita, in quanto consentono
I’esercizio di una genitorialita positiva ¢ responsabile ¢ la costruzione di una risposta sociale ai bisogni
evolutivi dei bambini nel loro insieme.”

La realizzazione del progetto finanziato dal PNRR si sviluppa attraverso tre implementazioni cosi come
riportato nella seguente tabella:

Implementazioni 2024 2025 2026
Pre-Implementazione X X
Implementazione X X X
Post-Implementazione X

11 progetto prevede I’individuazione durante la fase di implementazione, di n.30 famiglie target, 10 per ogni
implementazione, che si trovano in situazioni di vulnerabilita con figli conviventi o meno, in eta 0-17 anni,
con particolare attenzione sulla fascia 0-6 anni. Alle famiglie target saranno garantiti interventi di educativa
domiciliare, la vicinanza solidale, 1 gruppi con i genitori ¢ 1 gruppi con i bambini, con il coinvolgimento dei
servizi educativi e la scuola.

Per I’attuazione del progetto sono stati individuati:

e Un Referente Territoriale.
e Due coach.
e Un’equipe multidisciplinare.

Nella fase di pre-implementazione ormai conclusa, si ¢ proceduto alla definizione dell’assetto organizzativo e
di governance, all’individuazione delle 30 famiglie target, all'individuazione dell’equipe multidisciplinare per
la presa in carico delle famiglie, all’avvio dei procedimenti amministrativi per I’attuazione degli interventi di
intervento.
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Durante la fase di implementazione, oggetto della presente procedura, si procedera alla realizzazione degli
interventi in favore delle famiglie target e alla realizzazione del tutoraggio da parte dei coach attraverso
I’attivazione dei due dispositivi di intervento previsti dal progetto.

Nella fase di post implementazione si procedera alla raccolta della documentazione relativa ed all’analisi delle
attivita svolte.

L’oggetto della presente procedura consiste nell’attivazione ed implementazione dei due dispositivi progettuali
come di seguito descritti:

Dispositivo b.1) servizio di educativa domiciliare Il servizio di educativa domiciliare ¢ il dispositivo attraverso
il quale gli educatori, con specifica formazione socio pedagogica, sono presenti con regolarita nel contesto di
vita della famiglia, nella sua casa e nel suo ambiente di vita, per valorizzare le risorse che vi si manifestano e
per accompagnare il processo di costruzione di risposte positive (competenze e strategie) ai bisogni evolutivi
del bambino da parte delle figure genitoriali in maniera progressivamente piu autonoma; Per 1’attivazione di
tale dispositivo sara necessario prevedere non meno di 16 educatori di cui 1 con funzione di coordinatore atteso
il numero di famiglie da prendere in carico (30). Il soggetto affidatario avra il compito di gestire I’attivazione
del Servizio di Educativa Domiciliare per ognuna delle 30 famiglie target inserite nel Programma. Si tratta di
un dispositivo attraverso il quale gli educatori, rispondono ai bisogni di crescita dei minori ¢ di sostegno
genitoriale per le famiglie che presentano fragilita relative alla sfera educativa, relazionale e sociale e difficolta
di organizzazione della vita quotidiana. E un servizio da intendersi come risorsa per il sistema familiare nel
suo complesso, in cui I’educatore non si sostituisce alle funzioni genitoriali ma si attiva per sostenere,
rinforzare e far emergere quelle necessarie ai bisogni di crescita dei bambini. L’educatore deve essere presente
con regolarita nell’ambiente di vita del bambino e della famiglia (domestico ed extradomestico), per
valorizzare le risorse che 1a si manifestano e per lavorare sugli aspetti carenti. Il lavoro dell’educatore ¢
dedicato ad accompagnare il nucleo familiare nella costruzione di risposte positive ai bisogni evolutivi del
bambino, in termini di competenze e strategie, in modo da rendere le figure genitoriali piu consapevoli e
progressivamente piu autonome. Il soggetto affidatario dovra garantire il Servizio di Educativa Domiciliare,
per ciascuna delle 30 famiglie che saranno inserite nell’implementazione attraverso la seguente figura
professionale: - educatore (D2) preferibilmente con esperienza in servizi di assistenza educativa minori ¢/o in
servizi previsti dalla Programmazione P.I.P.P.1.

Dispositivo b. 2) servizio di gestione gruppi genitori ¢ bambini La finalita dell’attivita in gruppo, grazie alla
risorsa rappresentata dal contesto collettivo, ¢ quella di rafforzare ¢ ampliare le abilita relazionali e sociali dei
partecipanti e in particolare le capacita dei genitori di rispondere positivamente ai bisogni evolutivi dei figli,
secondo quanto ¢ stato condiviso nel Progetto Quadro. Sono invitati all’attivita genitori ¢ bambini seguiti dai
servizi, sia in iniziative a loro specificamente dedicate, sia all’interno di azioni rivolte a tutte le famiglie
promosse nella comunita territoriale in luoghi facilmente accessibili € non stigmatizzanti (incontri in nidi,
scuole, Centri per le Famiglie, ludoteche, biblioteche ecc. Per 1’attivazione del dispositivo di gruppi con i
genitori ¢ 1 minori saranno necessarie n. 2 figure di Educatore, le quali dovranno organizzare gli incontri di
gruppo per i genitori e per i bambini in stretta collaborazione e sotto coordinamento del Centro Famiglia di cui
questa Azienda dispone.

Considerato che il dispositivo dell’Educativa domiciliare unitamente a quello dei gruppi genitori-bambini
rappresenta 1’intervento piu significativo da rivolgere alle famiglie P.I.P.P.1., nell’ambito delle obbligazioni
progettuali previste dal Progetto finanziato nell’ambito del PNRR, 1I’Azienda Speciale Sele Inclusione
(A.S.S.I.) intende affidare il servizio di assistenza educativa domiciliare e territoriale per sostenere i bambini
e le famiglie che vivono in condizione di fragilita e vulnerabilita mediante procedura negoziata ex art. 50, c.
1, lett. e) del D.1gs. n. 36/2023, da realizzare su tutto il territorio dell’ Ambito S3 ex S5.

2 IMPORTO DELL’APPALTO E DURATA
L’Importo dell’appalto € pari a € 165.000,00 comprensivi di Iva come per legge.
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Il personale da impiegare, dovra essere dotato della professionalita e competenza richieste dall’oggetto del
servizio da realizzare.

Per I’espletamento delle attivita di cui alla presente procedura, dovranno essere individuati non meno di n.18
Educatori il cui costo orario non dovra essere inferiore ad € 25,31 (categoria D2 contratto collettivo nazionale
cooperative sociali) di cui 1 da destinare alle attivita di coordinatore di entrambi i dispositivi e 2
all’implementazione del dispositivo gruppi per genitori € bambini.

11 costo orario del personale ¢ stato calcolato sulla base del “costo del lavoro per le lavoratrici e i lavoratori
delle cooperative del settore socio-sanitario assistenziale- educativo e di inserimento lavorativo” approvato il
26/01/2024, successivamente aggiornato il 14/06/2024 e ss.mm.ii.;

Si precisa:

= che per lo svolgimento del servizio la ditta aggiudicataria dovra avvalersi di un numero congruo ri-
sorse professionali in possesso dei requisiti specifici previsti dalla normativa vigente, in particolare
in possesso di laurea di primo e/o di secondo livello relativa a educatore Professionale, Scienze
dell’Educazione, e titoli equipollenti;

= che le attivita che i professionisti svolgeranno saranno previste e concordate con I’equipe multidisci-
plinare a seguito della definizione del Piano Individualizzato come da linee guida del progetto
PIP.P.I

Trattasi di servizio avente natura intellettuale.

Durata di appalto dalla data della stipula o della consegna del servizio fino al 31.03.2026 salvo eventuali
proroghe stabilite dall’Unita di Missione del MLPS. L’appalto non prevede opzioni.

3. SOGGETTI AMMESSI A PARTECIPARE

Sono ammessi alla procedura gli operatori economici di cui all’articolo 65 del D.Lgs. 36/2023 in possesso dei
requisiti prescritti, quali:

e operatori economici con idoneita individuale di cui alle lettere a) (imprenditori individuali anche arti-
giani, societa commerciali, societa cooperative), b) (consorzi tra societd cooperative e consorzi tra im-
prese artigiane), e ¢) (consorzi stabili), dell’art. 65, comma 2, del Codice;

e operatori economici con idoneita plurisoggettiva di cui alla lettera d) (raggruppamenti temporanei di con-
correnti), €) (consorzi ordinari di concorrenti), f) (le aggregazioni tra le imprese aderenti al contratto di
rete) e g) (gruppo europeo di interesse economico), dell’art. 65, comma 2, del Codice, oppure da operatori
che intendano riunirsi o consorziarsi ai sensi dell’art. 68 comma 1, del Codice;

e operatori economici con sede in altri Stati membri dell’Unione Europea, alle condizioni di cui all’articolo
65 comma 1 del D.Igs 36/2023;

e iscrizione alla piattaforma di e-procurement “MePA”.
Ai predetti soggetti si applicano le disposizioni di cui all’art. 68 del Codice.
4. CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
Possono manifestare interesse gli operatori economici in possesso dei requisiti di seguito specificati.
REQUISITI DI ORDINE GENERALE
» insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 94 del D.Lgs. 36/2023;
» insussistenza di una delle situazioni di cui all’art. 95 del D.Lgs. 36/2023;
» insussistenza di situazioni da cui derivi I’incapacita a contrattare con la P.A., compresi i provvedimenti
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interdittivi di cui all’art. 14 del D.Lgs. n. 81/2008 e il divieto di cui all’art. 53, comma 16 ter del D. Lgs.
n. 165/2001.

» per gli operatori economici che occupano oltre cinquanta dipendenti: obbligo di consegna, al momento
della presentazione dell'offerta, della copia dell'ultimo rapporto periodico sulla situazione del personale
maschile e femminile redatto ai sensi dell’articolo 46, decreto legislativo n. 198 del 2006, unitamente
all’attestazione di conformita a quello gia trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e ai consi-
glieri regionali di parita ovvero, in mancanza di tale precedente trasmissione, unitamente all’attestazione
della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consi-
gliere regionale di parita;

» per gli operatori economici che occupano un numero di dipendenti pari o superiore a quindici € non
superiore a cinquanta: non aver omesso nei dodici mesi precedenti al termine di presentazione dell’offerta
di produrre alla stazione appaltante di un precedente contratto d’appalto finanziato in tutto o in parte con
i fondi del PNRR o del PNC o di un precedente contratto riservato ai sensi dell’articolo 61 del codice, la
relazione di cui all’articolo 47, comma 3 del decreto-legge n. 77 del 2021.

REQUISITI SPECIALI
Requisiti di idoneita professionale (art.100, comma 1, lettera a) del D.Lgs. 36/2023)

a) Iscrizione nel registro della C.C.I.A.A. o in caso di operatore di altro Stato membro iscrizione in altro
registro o albo equivalente secondo la legislazione dello Stato di appartenenza, per attivita pertinenti
all’oggetto del contratto (ove previsto);

b) iscrizione all’albo delle societa cooperative istituito presso il Ministero delle Attivita produttive con
D.M. 23.06.2004 (in caso di cooperative e consorzi di cooperative);

¢) iscrizione all’albo regionale competente (in caso di cooperative sociali € consorzi di cooperative sociali
di tipo “A”);

d) per gli Enti del Terzo Settore Iscrizione al RUNTS - Registro unico nazionale del Terzo Settore e ai
sensi dell’articolo 101, comma 2 del D.lgs. del 3.7.2017, n.117 (Codice del Terzo Settore), il requisito
dell’iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo Settore deve intendersi soddisfatto da parte degli
enti attraverso la loro iscrizione, alla data di adozione del presente Avviso, ad uno dei registri attual-
mente previsti dalle normative di settore, per i soggetti obbligati.

Requisiti di capacita economico-finanziaria (art. 100, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 36/2023)

¢) Possesso di un fatturato globale annuo riferito a ciascuno degli ultimi tre esercizi finanziari disponibili
almeno pari al doppio dell’importo posto a base di gara.

Requisiti di capacita tecnica e professionale (art.100, comma 1, lettera c) del D.Lgs. 36/2023)

f) Esecuzione nel triennio antecedente alla data di presentazione dell’offerta servizi analoghi a quelli
oggetto dell’appalto, per importo complessivo non inferiore a quello posto a base di gara.

Per servizi analoghi si intendono 1 servizi socio-educativi rivolti a minori in situazioni a rischio di devianza e
di disagio psicologico. In caso di concorrenti associati, i requisiti di ordine generale ed i requisiti speciali di
idoneita professionale devono essere posseduti da ciascun componente dell’associazione, mentre i requisiti
speciali di capacita economico-finanziaria e tecnico-professionale devono essere posseduti dal
raggruppamento nel suo complesso. E consentito ’avvalimento dei requisiti di cui ai precedenti punti E) e F)
alle condizioni di cui all’art. 104 del D.Lgs. 36/2023.

5. CRITERIO DI SELEZIONE DEGLI OPERATORI ECONOMICI, CRITERIO DI SELEZIONE DELLE
OFFERTE
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Criterio di selezione degli operatori economici: procedura negoziata di cui all’articolo 50, comma 1 lett. e) del
Codice con invito di almeno n. 5 operatori economici individuati tramite la presente indagine di mercato, ove
presenti.

Criterio di selezione della migliore offerta: criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa individuata
sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, ai sensi dell’articolo 108, comma 2, lettera a) del D.Lgs.
36/2023.

6. MODALITA DI PARTECIPAZIONE

I soggetti che intendono essere invitati alla procedura dovranno manifestare il proprio interesse inviando la
domanda di partecipazione, sottoscritta dal titolare/legale rappresentante/procuratore del concorrente e
redatta utilizzando esclusivamente I’apposito schema allegato al presente avviso denominato “Modello A -
Istanza di manifestazione di interesse”. Le manifestazioni di interesse, a pena di esclusione, devono
pervenire tramite PEC al seguente indirizzo: seleinclusione@pec.it entro le ore 14.00 del giorno 26/06/2025.

L’invio della candidatura ¢ a totale ed esclusivo rischio del mittente e rimane esclusa ogni responsabilita della
stazione appaltante ove per qualsiasi motivo, I’istanza non pervenga entro il previsto termine di scadenza
all’indirizzo di destinazione. Il termine di presentazione della candidatura ¢ perentorio e fara fede la data e
I’orario indicati dal sistema della piattaforma telematica di e-procurement.

La dichiarazione di manifestazione di interesse dovra essere sottoscritta dal legale rappresentante dell’impresa
interessata, corredata da copia fotostatica di un documento d’identita del sottoscrittore o di un documento di
riconoscimento equipollente in corso di validitd. In caso di presentazione in costituendo e/o costituito
raggruppamento la dichiarazione dovra essere sottoscritta dal legale rappresentante del Capofila, allegando
alla stessa copia dell’Allegato F — Impegno a costituirsi in ATS. E’ ammessa la sottoscrizione mediante firma
digitale. Non sono ammesse candidature aggiuntive o sostitutive pervenute dopo la scadenza del termine di
ricezione indicato nel presente avviso.

I restanti modelli B - C - D — E, approvati con Determina n. 155 del 16/06/2025, dovranno essere presentati
esclusivamente dai soggetti invitati alla successiva procedura telematica su MePA.

7. FORMAZIONE DELL’ELENCO DI OPERATORI DA INVITARE

Si precisa che la procedura di gara sara espletata anche qualora pervengano meno di 5 (cinque) manifestazioni
di interesse, mentre nel caso in cui pervengano piu di 5 (cinque) candidature si procedera all’invito di tutti gli
operatori economici che hanno manifestato interesse in possesso dei requisiti richiesti.

8. PUBBLICAZIONE AVVISO

Il presente avviso sara pubblicato per n. 10 giorni consecutivi ai sensi dell’art. 2 dell’Allegato II.1 al D.lgs.
36/2023 naturali ¢ consecutivi all’albo pretorio di questo ente al sito www.seleinclusione.it.

Si precisa che tutti i requisiti di ammissione alla procedura degli aspiranti, devono, in questa prima fase, essere
meramente dichiarati nel modello di manifestazione di interesse compilato dall’interessato, ma saranno oggetto
di verifica in sede di gara, in applicazione di quanto previsto all’art. 76 del DPR 445/2000.

Saranno esclusi dalla presente procedura coloro che:

- avranno fatto pervenire la manifestazione di interesse oltre il termine di presentazione o con modalita
diverse da quelle prescritte nel presente Avviso;

- siano incorsi in qualunque causa di esclusione di cui all’art. 94 D.Lgs. 36/2023 o in qualsivoglia causa
di esclusione dalla partecipazione alle gare pubbliche e/o dalla contrattazione con la Pubblica
Amministrazione, accertata in qualunque momento e con qualsiasi mezzo;

- non risultino in possesso dei requisiti prescritti.

E allegato al presente avviso:
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- Modello A — Istanza di manifestazione di interesse.
9. PRINCIPI E OBBLIGHI
Il presente affidamento ¢ ispirato al rispetto dei seguenti principi ed obblighi:

a) principio del “non arrecare danno significativo (cd. “Do No Significant Harm” - DNSH), secondo il
quale nessuna misura finanziata deve arrecare danno agli obiettivi ambientali, in coerenza con l'artiolo
17 del Regolamento (UE) 2020/852;

b) principio del contributo all’obiettivo climatico e digitale (cd. tagging) teso al conseguimento e perse-
guimento degli obiettivi climatici e della transizione digitale;

c) principio della parita di genere finalizzato al rispetto e alla promozione della parita di genere;

d) principio di protezione ¢ valorizzazione dei giovani teso a garantire I’attuazione di interventi a bene-
ficio diretto e indiretto per le future generazioni;

e) obbligo di conseguimento di target ¢ milestone e degli obiettivi finanziari previsti nel PNRR collegato.

10. RUP DELLA PROCEDURA

Il RUP della presente procedura ¢ il Dott. Antonio Nuzzolo, Direttore Generale dell’ Azienda Sele Inclusione
reperibile al seguente indirizzo mail: direttore@seleinclusione.it; seleinclusione@pec.it

11. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento generale sulla protezione dei dati (Regolamento UE 2016/679 del
Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016), si informano i partecipanti che il trattamento dei dati
personali da essi forniti in sede di partecipazione alla presente raccolta di preventivi o comunque acquisiti a
tal fine dall’Ente ¢ finalizzato unicamente all’espletamento delle attivita di cui al presente avviso ed avverra a
cura delle persone preposte al procedimento, presso 1’Ufficio preposto dell’Ente, con I'utilizzo di procedure
anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalita, anche in caso di
eventuale comunicazione a terzi.

Il conferimento di tali dati € necessario per verificare i requisiti di partecipazione e la loro mancata indicazione
puo precludere tale verifica.

Ai candidati sono riconosciuti i diritti i cui agli art. 15 e ss. del citato Regolamento 2016/679, in particolare, il
diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, la cancellazione, la limitazione del
trattamento, nonché di opporsi al loro trattamento, rivolgendo le richieste all’Ente, con sede in via Salita Ripa
n. 51, 84025 Eboli.
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