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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 139 del 21/05/2025

OGGETTO: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO e¢ MODELLO DI DOMANDA PER
L’ACCREDITAMENTO DI FIGURE PROFESSIONALI ABILITATE ALL’EROGAZIONE DEI
SERVIZI OGGETTO DELLE PRESTAZIONI INTEGRATIVE PREVISTE NELL’AMBITO DEL
PROGETTO HOME CARE PREMIUM 2025.




IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che:

- in data 5 aprile 2023 si ¢ costituita I’ Azienda Speciale Consortile per la gestione associata dei servizi alla
persona, ai sensi del combinato disposto degli Artt. 31 e 30 del TUEL, secondo le norme dell’art. 114 del
medesimo TUEL, innanzi al Notaio Lucio Mazzarella, giusto atto repertorio n. 64754, raccolta n.39077,
registrato a Salerno il 14/04/2023 al n. 12167;

- con il summenzionato atto di costituzione sono stati designati, ai sensi dell’art 29 dello statuto, i membri del
Consiglio di Amministrazione;

- con deliberazione del CdA n. 5 del 13/07/2023 ¢ stato conferito I’incarico di Direttore Generale dell’ Azienda
Speciale Sele Inclusione al Dott. Antonio Nuzzolo, ai sensi dell’art. 37 dello Statuto;

ATTESO che:

I’INPS ha, tra i propri compiti istituzionali, I’erogazione di prestazioni sociali in favore dei dipendenti
e dei pensionati pubblici iscritti alla Gestione Unitaria Prestazioni Creditizie e Sociali nonché dei loro
familiari;

I’Istituto, a tale uopo, in data 26 Marzo 2025, ha pubblicato un bando denominato “Progetto Home
Care Premium 2025, volto all’individuazione degli aventi diritto alle prestazioni ed ai servizi previsti
dal progetto come sopra denominato, della durata di tre anni, con decorrenza dal 1° Luglio 2025 fino
al 30 Giugno 2028;

ATTESO, altresi, che I’INPS con il predetto bando:

individua requisiti e modalita di erogazione della prestazione Home Care Premium (HCP) per il
triennio 2025/2028, che consiste nel riconoscimento da parte dell’Istituto di contributi economici -
c.d. “prestazioni prevalenti” - in favore di soggetti non autosufficienti, anche minori di eta, finalizzati
al rimborso delle spese sostenute per I’assunzione di un assistente domiciliare;

prevede, inoltre, I’erogazione di servizi di assistenza alla persona — c.d. “prestazioni integrative” —
avvalendosi della collaborazione degli Ambiti Territoriali Sociali (ATS), i quali, entro il termine del
9 giugno 2025, sono tenuti a manifestare la propria adesione ai fini del convenzionamento con
I’INPS;

VISTO I’Avviso Home Care Premium 2025 rivolto agli Ambiti Territoriali Sociali o agli Enti Pubblici
istituzionalmente preposti a rendere servizi socio-assistenziali, emanato dall’INPS in data 26/03/2025, cosi
come integrato in data 16 Maggio 2025;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 3 del sopra richiamato Avviso, i servizi oggetto delle suddette
prestazioni integrative, da erogarsi al domicilio dei beneficiari del programma, sono i seguenti:
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servizi professionali domiciliari finalizzati a migliorare 1'autonomia personale nelle attivita di vita
quotidiana, effettuati da terapista occupazionale;

servizi professionali di terapia della neuro e psicomotricita dell'eta evolutiva;

servizi professionali di psicologia e psicoterapia;

servizi professionali di biologia nutrizionale;

servizi professionali di fisioterapia;

servizi professionali di logopedia;

servizi specialistici finalizzati al potenziamento e alla crescita delle capacita relazionali ed emotive
di minori affetti da autismo, effettuati dall’educatore professionale sociosanitario o dall’educatore
professionale socio pedagogico;

servizi professionali di infermieristica;

servizi professionali di cura e di assistenza alle persone in condizione di disabilita, finalizzati a
soddisfarne i bisogni primari ¢ favorirne il benessere e 1’autonomia, effettuati da operatore
sociosanitario (OSS) e da operatore socio-assistenziale (OSA);

DATO ATTO che, ai fini del convenzionamento con I’INPS, 1’Azienda Speciale Sele Inclusione deve
provvedere all’indiividuazione, previa accredditamento, di figure professionali abilitate all’erogazione dei



servizi oggetto delle prestazioni integrative come sopra specificate e procedere all’inserimento dei relativi
nominativi sul portale dedicato dell’INPS;

VISTI I’allegato Avviso Pubblico per I’accreditamento di figure professionali abilitate all’erogazione dei
servizi oggetto delle prestazioni integrative previste nell’ambito del progetto Home Care Premium 2025 e il
modello di domanda di accreditamento, predisposti dall’Azienda Speciale Sele Inclusione;

RITENUTO di doverli approvare;

RITENUTO che I’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consente di attestare la regolarita e
la correttezza di quest’ultimo, ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1’art. 147 bis del D.Lgs 267/2000;

RILEVATA la propria competenza, ai sensi della deliberazione del CdA n. 5 del 13/07/2023;
DETERMINA
Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate:

1. DI approvare la premessa e 1’intera narrativa quale parte integrante e sostanziale del dispositivo, da
intendersi qui riportate, anche se non materialmente trascritte;

2. DI approvare I’ Avviso Pubblico per I’accreditamento di figure professionali abilitate all’erogazione
dei servizi oggetto delle prestazioni integrative previste nell’ambito del progetto Home Care
Premium 2025 e il modello di domanda di accreditamento, predisposti dall’Azienda Speciale Sele
Inclusione, che si allegano al presente atto per formarne parte integrante;

3. DI dare atto che:

- il Responsabile del procedimento ¢ il sottoscritto;

- con la sottoscrizione del presente provvedimento si attestano la regolarita tecnica e la correttezza
dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000;

in ordine all’adozione del presente atto non sussistono motivi di conflitto di interesse, ai sensi dell’art.
6 bis della Legge n. 241/90, come introdotto dall’art. 1, comma 41, della Legge n. 190/2012, recante
“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica
amministrazione”;

- ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa, la presente determinazione sara
pubblicata all’albo pretorio dell’Azienda Speciale Sele Inclusione per 15 giorni consecutivi e sul sito
istituzionale dell’ Azienda medesima, nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”.

11 Direttore dell’A.S.S.1.

dott. Antonio Nuzzolo
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'articolo 3, comma 2, del D.L..39/93
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VISTO TECNICO
Ufficio proponente DIREZIONE GENERALE

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell’art. 49 c. 1 TUEL — D.Lgs. n. 267/2000, si
esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

data 21/05/2025

11 Direttore Generale
F.to ANTONIO NUZZOLO

VISTO REGOLARITA’ CONTABILE
Area DIREZIONE GENERALE

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, esprime, ai sensi dell’art. 183 ¢. 7 TUEL — D.Lgs. n.
267/2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

data 21/05/2025

I1 Responsabile f.f. p.t. dell’ Area Finanziaria
F.to ANTONIO NUZZOLO

Copia conforme all’originale, per uso amministrativo e di ufficio.

1i 21/05/2025
Il Responsabile

F.to ANTONIO NUZZOLO




